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1. Introducció 
 

Com indiquen els estatuts de Més per Menorca, correspon al coordinador general la 

presentació dels informes de gestió davant l’assemblea general del partit.  

 

No ho solem fer habitualment a les assemblees ordinàries, però el congrés, que feim cada 

quatre anys, és un moment important per fer balanç de tot el període, retre comptes de 

l’activitat duta a terme per la comissió executiva sortint, i exposar a grans trets el moment 

en què es troba el partit.  

 

 

2. La comissió executiva entre el segon i el II i el III Congrés 
 

El II congrés de Més per Menorca es va celebrar a Ferreries dia 1 de febrer de 2020. S’hi va 

debatre i aprovar una sola ponència, de caràcter estratègic, i es van elegir els membres de 

la nova Comissió Executiva i la nova Comissió de Garanties.  

 

La ponència estratègica, després del debat i votació de les esmenes presentades, es va 

aprovar amb un total de 44 vots favorables, cap vot en contra, i dues abstencions. 

 

A la Comissió de Garanties van ser elegides les tres úniques persones que van presentar 

candidatura: Rafael Guillén Fajardo, Maria Juan Benejam, i Roser Perelló Tur. 

 

Per a la Comissió Executiva s’hi van elegir 11 persones, quatre càrrecs nominals i quatre 

vocalies: 

 

Coordinador General, Damià Moll Cardona. 

Secretari d’Organització, Eduard Riudavets Florit. 

Secretari de Finances, Josep Castells Baró. 

Secretari d’Actes, Damià Coll Pons. 

Vocalies: Raquel Marquès Díez, Helena Víchez Pons, Patrícia Font Marbán i Cati Ferrer Florit.  

 

A més, al mateix congrés s’hi van integrar les tres persones designades en representació dels 

partits polítics impulsors de Més per Menorca: Miquel Àngel Maria en representació del PSM, 
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Joan Giménez Anglada en representació d’Esquerra Republicana, i Raül Escandell Preto en 

representació d’Iniciativa Verds-Equo. 

 

Per tant, la Comissió Executiva va arrencar amb 14 membres, però al llarg dels quatre anys hi 

ha hagut nombrosos canvis. Alguns han estat noves incorporacions, tal i com preveuen els 

estatuts, de persones en representació de les agrupacions locals i de comissions i grups de 

treball que s’han anat constituint. També hi ha hagut baixes, per motius diversos.  

 

No comentarem ara tots i cadascun d’aquests canvis. Sí que vull fer un esment específic a en 

Damià Moll, que va ser coordinador general durant dos anys, entre febrer de 2020 i febrer 

de 2022, i a qui vaig rellevar a partir d’aquell moment i fins avui. Gràcies, Damià, per la feina 

feta durant aquella etapa, i per la que has continuat fent aquests dos darrers anys com a 

responsable de relacions exteriors del partit.  

 

Sí és pertinent que donem compte de les persones que han format la Comissió Executiva 

durant el tram final d’aquesta etapa, fins avui.  

 

1. Coordinador general: Miquel Àngel Maria Ballester 

2. Secretari d’Organització: Eduard Riudavets 

3. Secretari de Finances: Josep Castells 

4. Secretari d’actes: Damià Coll 

5. Representant del PSM: Maria Jesús Bagur 

6. Representant d’Esquerra: Maite Pons 

7. Representant dels Verds: Raül Escandell 

8. Vocal (relacions exteriors): Damià Moll 

9. Vocal (formació i actes): Helena Vílchez 

10. Vocal (formació i actes): Patrícia Font 

11. Representant Ferreries: Joan Lluís Torres 

12. Representant Ciutadella: Pepe Mascaró 

13. Representant Llevant: Remi Lora 

14. Representant Alaior: Víctor Ferrer 

15. Repr. comissió càrrecs: Josep Juaneda 

16. Repr. comissió programes: Andreu Servera 

17. Vocal (responsable joves):  Rita Ferrando 

18. Vocal:  Josepa Rubio 

 

Abans de continuar, vull fer un reconeixement i un agraïment a la feina feta per totes les 

persones que en algun moment d’aquest cicle de quatre anys han format part de l’executiva 
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de Més per Menorca. La vostra implicació en el projecte de Més per Menorca ha estat decisiva 

perquè haguem arribat fins avui com un partit viu, actiu i cohesionat. 

 

La nova comissió executiva no podia començar el seu mandat de manera més imprevista i 

complicada, amb la pandèmia de Covid-19 i el confinament decretat a partir de dia 14 de 

març. L’executiva va decidir mantenir el calendari de reunions previst i el pla de feina de 

manera telemàtica, i el fet és que aquesta modalitat ha vingut per quedar. Des de 

l’aixecament de les restriccions per la Covid-19 s’han fet molt poques reunions presencials, 

però s’ha mantingut l’agenda de reunions, i fins i tot diria que el format telemàtic ha facilitat 

una major assistència.  

 

Durant aquest mandat de quatre anys, la comissió executiva s’ha reunit de manera regular 

cada dos dilluns, excepte festes, vacances, i circumstàncies particulars. Val a dir, però, que 

després de l’inici de la pandèmia s’acumulaven molts de temes que requerien gestió i 

posicionament ràpids, i que durant els primers mesos de la crisi de la Covid-19 vam celebrar 

reunions gairebé setmanals. Al final d’aquest mandat s’han celebrat un total de 114 reunions1. 

 

El 6 de juny de 2020, el coordinador general Damià Moll va presentar en nom de l’executiva 

un pla de feina a l’assemblea de Més per Menorca, que, com totes les reunions d’aquella 

època, també va ser telemàtica. Els eixos principals d’aquella proposta van ser 

l’acompanyament de la feina dels càrrecs públics, en tot allò relacionat amb la gestió de la 

pandèmia, potenciar la relació amb les agrupacions locals i els grups municipals als quals 

Més per Menorca dona suport, incrementar les reunions i contactes amb associacions i 

entitats de la societat civil, impulsar activitats de formació internes i actes públics com a Més 

per Menorca, i intensificar les relacions amb altres forces polítiques afins de l’esquerra 

sobiranista i amb l’Aliança Lliure Europea (ALE). 

 

Aquests han estat, en línies generals, els eixos de feina que ha mantingut l’executiva durant 

tota aquesta etapa. En faig una valoració globalment positiva, tot i que els canvis de persones 

en la comissió executiva han afectat la continuïtat d’algunes tasques, i potser hi ha hagut una 

concentració de la majoria de feines en unes poques persones.  

 

De cara a la nova etapa que comença amb aquest congrés, crec que la majoria d’aquests 

eixos de feina continuen essent vàlids, com de fet recull la ponència estratègica, però al meu 

entendre convindria que hi hagués una vinculació més directe entre cada membre de 

l’executiva i una responsabilitat concreta.  

 

 
1 2020: 29 reunions; 2021: 27 reunions; 2022: 29 reunions; 2023: 25 reunions; 2024: 4 reunions. 
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3. Convocatòries electorals 
 

Durant aquesta etapa, un cop passat l’any 2019, que va ser d’autèntic estrès electoral, amb 

les eleccions municipals, insulars, autonòmiques i europees del 26 de maig, i dues eleccions 

estatals, el 28 d’abril i el 10 de novembre, hem viscut una llarga etapa sense convocatòries 

electorals, fins arribar a les eleccions municipals, insulars i autonòmiques de 2023, en les 

quals Més per Menorca va obtenir dos consellers al Consell Insular de Menorca, Josep Juaneda 

i Noemí Garcia, i dos diputats al Parlament de les Illes Balears, Josep Castells i Joana Gomila. 

Per un estretíssim marge de 28 vots no es va poder reeditar un govern menorquinista i 

progressista al Consell Insular de Menorca, el qual, junt amb el Govern de les Illes Balears i la 

majoria d’ajuntaments, han patit les conseqüències de l’ascens electoral de la dreta i 

l’extrema dreta.  

 

Com a reflexió interna de partit, crec que és important deixar constància que la campanya 

per les eleccions del 28 de maig va ser la primera vegada que Més per Menorca en va 

contractar la direcció i gestió a un professional, en Jaume Garau, amb qui ja teníem 

experiència de col·laboració (el 2017 ens va fer un estudi demoscòpic, el 2018 ens va 

assessorar en els preparatius de la campanya electoral, i el 2021 ens va fer un estudi de 

percepcions, valoracions i intencions de vot). Per a la campanya de 2023, en Jaume Garau va 

comptar amb la col·laboració del dissenyador Jaume Vich. El desplegament de la campanya 

va ser com mai l’havíem fet, amb una multiplicació de tot tipus d’actes i la possibilitat 

d’arribar directament a més gent que mai. La valoració que l’equip de campanya del partit 

va fer d’aquesta experiència va ser molt positiva, i la reflexió que fèiem era què hauria passat 

si, en el context de bipolarització que van tenir les eleccions del 28 de maig, no haguéssim 

fet aquesta campanya tan ben dissenyada i executada: segurament els nostres resultats se 

n’haurien ressentit.  

 

Com a conseqüència directa dels resultats del 28 de maig, l’endemà mateix Pedro Sánchez 

anunciava la convocatòria d’eleccions estatals anticipades pel 23 de juliol. Més per Menorca 

va decidir concórrer a les eleccions formant part de la coalició Sumar, que a la circumscripció 

de les Illes Balears al Congrés i a la de Menorca al Senat va dur el nom de Sumar Més. La llista 

al Congrés de Diputats va ser encapçalada per Vicenç Vidal, de Més per Mallorca, i per part 

de Més per Menorca el van acompanyar Esteve Barceló en el número tres i Marina Sansaloni 

en el número set. A la candidatura al Senat per Menorca, hi vam presentar la independent 

d’Alaior Isa Allés, que acabava de ser elegida regidora per la coalició Avançam Alaior. 

 

L’electorat progressista va reaccionar al sotrac del passat maig amb una àmplia participació 

a les estatals i uns bons resultats per a les opcions d’esquerres. Bon resultats pel que fa a la 
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candidatura de Sumar Més al Congrés de Diputats, ja que per primera vegada en la història 

de l’actual període democràtic hem aconseguit un diputat, Vicenç Vidal, amb el qual hem 

iniciat una col·laboració estreta i que ha d’anar a més.   

 

A la primera assemblea després de les eleccions ja vam tenir ocasió d’analitzar els resultats 

electorals d’aquestes dues convocatòries i la situació política derivada, per la qual cosa 

obviaré l’anàlisi en aquest informe de gestió. Només voldria subratllar l’agraïment a totes les 

persones de Més per Menorca que el maig i el juliol de 2023 van fer un gest de generositat i 

compromís, acceptant la proposta d’anar a les llistes electorals d’aquestes convocatòries.  

 

 

4. Aliances polítiques  
 

Hem de fer un apunt a dues aliances polítiques importants establertes durant aquesta etapa. 

 

En primer lloc, Més per Menorca, junt amb Ara Eivissa i Més per Mallorca, hem creat la 

Federació Ara Més, concebuda com a marca estable per concórrer a les eleccions estatals. 

La presentació d’aquesta marca es va fer a Palma dia 29 d’abril de 2022. Treballàvem per 

presentar-nos amb aquesta marca a les eleccions estatals que s’esperaven pel desembre de 

2023, però la convocatòria d’eleccions anticipades va trastocar aquests plans, per dos 

motius: d’una banda, el procés de legalització i inscripció d’aquesta Federació encara no 

estava llest, i de l’altra, Ara Eivissa va decidir no concórrer a les eleccions estatals del passat 

juliol en coalició amb Sumar, i per tant no era possible emprar aquest nom. Tot i així, Ara Més 

no és un projecte enterrat, el procés de formalització i registre estarà conclòs en poques 

setmanes, i estarà a disposició de la decisió que els partits impulsors adoptin de cara a 

futures convocatòries electorals. 

 

L’altra aliança política rellevant d’aquesta etapa és la incorporació de Més per Menorca com 

a partit membre de l’Aliança Lliure Europea, el partit europeu que aglutina les forces 

sobiranistes de les nacions sense estat i de les minories d’Europa. L’entrada provisional de 

Més per Menorca es va aprovar a l’assemblea general celebrada a Gran Canaria el 12 de maig 

de 2022, i al cap d’un any ens vam convertir en membres de ple dret.  

 

La valoració que podem fer de la integració a l’ALE i de la feina realitzada és molt positiva. 

Es tracta d’una relació de guanyar-guanyar: a l’ALE li ha anat bé la nostra incorporació per 

eixamplar el grup de partits que treballen pel reconeixement de la insularitat Europa, i hem 

pogut aportar el nostre treball en aquesta línia, i per altra, l’ALE ens dona la possibilitat de 

traslladar iniciatives directament al seu grup d’eurodiputats, a rebre el suport i 

assessorament dels seus assistents i tècnics, ens ajuda a construir el nostre discurs polític 

http://www.mespermenorca.cat/
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sobre Europa, ens posa en relació amb altres partits europeus, especialment amb els insulars, 

amb qui compartim reptes i objectius, i ens ha permès organitzar la jornada internacional 

sobre insularitat i habitatge que vam celebrar el 30 de setembre de 2023 al Centre Bit 

d’Alaior, en col·laboració i amb el cofinançament de la Fundació Coppieters, la fundació 

política vinculada a l’ALE. Per altra banda, diversos membres de Més per Menorca han 

participat en activitats de l’ALE a diversos indrets, com les reunions del Fòrum d’Illes de l’ALE, 

jornades sobre feminisme, i altres.  

 

Consider totalment necessari que la feina amb l’ALE i amb els seus partits membres continuï 

essent una prioritat per a Més per Menorca durant els propers anys, perquè estic convençut 

que, encara que hi haguem de dedicar temps esforços, al final rebem més que allò que hi 

aportam.  

 

També hem de recordar que hem participat de manera regular en les trobades del Fòrum 

Sobiranista, constituït per partits de l’esquerra plurinacional de l’estat. És un espai de trobada 

i debat que ens permet mantenir actiu el contacte amb partits afins d’arreu de l’estat. 

 

Durant aquests quatre anys hem tingut una projecció important cap a les Corts Generals 

sense tenir-hi representació directa. Al Congrés de Diputats, gràcies a la col·laboració dels 

diputats d’Esquerra Republicana i de Compromís. I al Senat, a través de la feina del senador 

de designació autonòmica Vicenç Vidal, que sempre ha estat molt pendent de les necessitats 

de Més per Menorca per presentar iniciatives d’interès per nosaltres al Senat. També és 

d’agrair el suport que ens han donat els senadors d’Esquerra que han assumit els temes de 

les Illes, com en Bernat Picornell i n’Elisenda Pérez. 

 

 

5. Gestió i funcionament del partit 
 

L’any 2021 es va revisar el codi i ètic i el sistema de primàries per a la confecció de les llistes 

electorals. La modificació va ser aprovada per l’assemblea, i ja es va poder utilitzar per 

confeccionar les llistes al Consell i el Parlament per a les eleccions de maig de 2023. 

 

També, al llarg de 2021 es va treballar una proposta de modificació dels estatuts. Quan va 

estar llesta era ja entrat el 2022, i es va decidir posposar-ho per la prioritat de la preparació 

de la campanya electoral. Al final, aquesta modificació es duu a aquest congrés, com a 

ponència per al seu debat i aprovació. 

 

Un aspecte essencial per a qualsevol partit és la comunicació. Després de les eleccions de 

2019 vam estar uns mesos sense cap persona contractada pel partit per fer aquesta feina. 

http://www.mespermenorca.cat/
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Després del II congrés, de febrer de 2020, la nova executiva va fer una crida a través de 

LinkedIn, a la qual s’hi van presentar més de 120 candidats. Mentrestant no se resolia el 

procés de selecció, vam contractar provisionalment en Víctor Ferrer, que havia estat 

candidat a la llista de Junt per Lô. La bona feina d’en Víctor va provocar que al cap de dos 

mesos l’executiva decidís no continuar el procés de selecció obert a LinkedIn sinó contractar 

en Víctor de manera indefinida, per la seva implicació professional i política amb el projecte 

de Més per Menorca. Han passat quatre anys, i en Victor continua amb nosaltres. Li vull agrair 

la seva feina, que moltes vegades no es veu, però que és imprescindible perquè el partit i 

els càrrecs públics siguin presents en l’espai públic.  

 

Un altre projecte sobre el qual s’ha treballat i que també es va decidir posposar és la creació 

d’una Fundació vinculada a Més per Menorca. Es va designar una comissió específica, que va 

estar treballant entre 2020 i 2021. L’executiva en va parlar diverses vegades, fins que el juliol 

de 2022, també per raons de prioritzar la campanya electoral, va decidir posposar-ho fins 

després d’eleccions. Des d’aleshores ençà no ho hem reprès. La conveniència i possibilitats 

de posar-la en marxa és una feina que haurà de fer la nova comissió executiva, i quan 

consideri dur-ho a una assemblea. De moment, el que tenim és una proposta d’estatuts, i una 

proposta de nom: Fundació Menorca Futur. 

 

La comissió de càrrecs, posada en marxa l’any 2020 i coordinada per en Bep Juaneda, ha 

estat un espai important, junt amb l’executiva, per al seguiment polític de la feina 

institucional. Ha servit per compartir els posicionaments en temes insulars i municipals, 

coordinar visions i preparar iniciatives a totes les institucions. 

 

Durant tota aquesta etapa ha estat molt important mantenir un contacte assidu i donar suport 

a les agrupacions d’electors i grups municipals en els quals participa Més per Menorca a tots 

els municipis. La comissió de càrrecs ha estat l’espai més important d’aquesta coordinació.  

 

S’han elaborat argumentaris i models de propostes. El sistema que es va posar en marxa per 

compartir-ho, a través d’una intranet a la web de Més per Menorca, sembla que no ha acabat 

de funcionar, i consider que la nova executiva ho hauria de revisar.  

 

Després de les eleccions de 2023, el suport que pot donar Més per Menorca a les agrupacions 

locals encara s’ha fet més important. La pèrdua dels governs d’esquerres a la majoria 

d’ajuntaments ha deixat els grups municipals en una situació de més precarietat, i Més per 

Menorca ha de prioritzar el suport a aquests grups. El més important és que siguem útils a 

les necessitats que tenen. En aquesta etapa, els càrrecs públics de Més per Menorca 

planifiquen una reunió trimestral amb cadascun dels grups municipals.  
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Més enllà de l’activitat específica de la comissió de càrrecs, és evident que el funcionament 

general del partit s’havia de replantejar per respondre a la nova situació. La comissió 

executiva, a proposta dels portaveus al Consell i al Parlament, va aprovar una proposta 

organitzativa i pla de treball per a 2024, de la qual se’n va donar compte a l’assemblea.  

 

Una de les iniciatives d’aquesta proposta va ser la creació d’un grup de coordinació política, 

on hi ha els quatre càrrecs públics de Més per Menorca, el coordinador general, el secretari 

d’organització, l’assistent al Parlament i el responsable de comunicació, i que es reuneix més 

o menys cada quinze dies per fer el seguiment de l’activitat institucional i donar suport a la 

feina dels càrrecs públics. 

 

 

6. Fites rellevants d’aquesta etapa 
 

No podem dedicar espai en aquest informe a passar revista a tots els temes treballats durant 

aquesta etapa, però crec que és necessari parlar un moment dels més rellevants.  

 

La Llei Menorca Reserva de Biosfera és la fita política més important de la legislatura  2019-

2020. El camí va ser llarg i tortuós, amb el moment més difícil de la dimissió de tots els 

càrrecs de Més per Menorca al Consell Insular, dia 11 d’abril de 2022. Aquest gest de fortalesa 

va tenir el resultat de reconduir les negociacions per aprovar una llei digna del seu nom. Hem 

d’agrair la feinada feta per na Maite Salord, en Bep Juaneda i n’Esteve Barceló durant l’etapa 

d’elaboració de l’avantprojecte de llei des del Consell, i la feina dels diputats Josep Castells 

i Patrícia Font per la seva capacitat negociadora durant la tramitació al Parlament.  

 

Un altre capítol que també ha dut molta feina tots aquests anys ha estat la revisió del PTI. La 

feina continuada de seguiment d’en Joan Lluís Torres ha estat essencial. De fet, no és cap 

exageració dir que tant els responsables polítics del Departament de Territori del Consell 

com la resta de la comissió política del PTI, han anat funcionant arrossegats per la feina i el 

nivell d’exigència que en tot moment en Joan Lluís va mantenir en aquesta comissió. 

 

No puc dedicar temps, per raons d’espai, a enumerar totes i cadascuna de les aportacions 

que han fet els dos diputats de l’anterior legislatura, en Josep Castells i na Patrícia Font. Són 

moltes, i de molta qualitat, tant en el dia a dia parlamentari com, sobretot, amb les 

aportacions decisives que han fet a les lleis, algunes molt importants, que ha aprovat el 

Parlament al llarg dels darrers quatre anys. La seva feina al Parlament ha estat molt difícil i 

complexa, perquè no estàvem al Govern però tampoc no érem una oposició convencional. 

Però és evident que la seva feina ha estat fructífera i útil, donant suport a les propostes 

progressistes, oposant-se a qualsevol retrocés, i sempre defensant Menorca i la seva 
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ciutadania. I junt amb ells, hem d’agrair la feina excel·lent i la gran dedicació de n’Andreu 

Servera, com assistent dels dos diputats. Moltes gràcies a tots tres. 

 

La declaració de Menorca Talaiòtica també ha estat una de les fites més treballades al Consell 

al llarg de tots aquests anys, amb la injustícia poètica de no haver pogut coronar l’èxit amb 

la participació nostra al Comitè de Patrimoni Mundial que va decidir la inscripció. El PP es va 

endur els aplaudiments d’una feina ben feta per Més per Menorca. 

 

Una qüestió no resolta, per molt que ens pesi, i que hem de considerar en el capítol de fites 

no assolides i probablement de no haver-ho sabut comunicar prou bé, són les obres de la 

carretera general. En vuit anys no vam poder acabar les obres entre Maó i Alaior, donades 

les dificultats tècniques i legals per afrontar amb seguretat i sense riscos la demolició de la 

rotonda de Rafal Rubí. En tot cas, abans de partir del Consell vam deixar el projecte de 

demolició lliurat a la Comissió Balear de Medi Ambient, i després de la declaració de Menorca 

Talaiòtica com a Patrimoni Mundial, que inclou la petició de demolició, el PP no ho tindrà fàcil 

per tornar enrere i justificar el manteniment de la rotonda a doble nivell.  

 

També hem de dedicar un esment als canvis de persones en el grup de Més per Menorca al 

Consell durant aquests anys. Per una banda, el juny de 2021 na Maite Salord va decidir posar 

punt i final a la seva dedicació política. La va substituir com a conseller de Medi Ambient en 

Josep Juaneda, fins aleshores director insular. Crec que és obligat fer un reconeixement i un 

agraïment a na Maite per tots els anys que ha dedicat a la política, tant a l’Ajuntament de 

Ciutadella com al Consell Insular, i per haver estat una de les persones clau en la creació de 

Més per Menorca.  

 

L’altre canvi va ser arran de la dimissió de la consellera de mobilitat Francisca Gomis, el juny 

de 2022. La va substituir na Montse Morlà, a qui hem d’agrair la generositat d’incorporar-se 

a un departament amb temes difícils, i en un moment, a un any pel final del mandat, quan tan 

sols era possible intentar gestionar de la millor manera possible els projectes iniciats.  

 

 

7. Activitats de formació i actes públics 
 

Durant aquests quatre anys hem dut a terme nou activitats de formació, tant per als càrrecs 

públics com per a les persones adherides del partit:  

 

1. Formació sobre prioritats polítiques, amb Jaume Garau (19 de setembre de 2020, 

Mongofra).   
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2. Trobada de regidors amb ex-càrrecs públics i formació sobre eines comunicatives 

amb Kike Palau, responsable de formació i continguts de coordinació municipal 

d’Esquerra Republicana (23 d’octubre de 2021, Es Mercadal). 

3. Taller sobre energies renovables a la mar, amb Joan Torres Coll, (5 de febrer de 2022, 

Es Mercadal). 

4. Formació sobre feminismes, amb Carme Vidal (12 de febrer de 2022, Es Mercadal). 

5. Festa de retrobament presencial després del llarg parèntesi de pandèmia, i xerrada 

de Xavier Bacigalupe: “Pornografia política: per què la gent es fa d’un partit?” (30 

d’abril de 2022, Es Mercadal). 

6. Curs habilitats comunicatives per a candidats, amb Teresa Baró (22 i 23 de maig de 

2022, Ferreries). 

7. Formació sobre gestió de xarxes socials (5 de novembre de 2022, Es Mercadal). 

8. Formació bàsica per a nous càrrecs públics (11 de novembre de 2023, Es Mercadal). 

9. Formació sobre ordenació del territori i urbanisme, amb mateu Martínez i Joan Lluís 

Torres (7 de gener de 2024, Es Mercadal). 

 

Durant aquesta nova etapa s’han de potenciar les jornades de formació, obertes a totes les 

persones adherides però pensades especialment per als càrrecs públics. Són un espai idoni 

per enfortir lligams, compartir necessitats i problemàtiques compartides, debatre temes 

d’interès, i aportar una formació útil per al desenvolupament de la seva activitat política. 

 

Per altra banda, sense comptar els actes de precampanya i campanya electoral, hem dut a 

terme nombrosos actes públics:  

 

1. Una activitat anual pel Dia de les dones, a l’entorn del 8 de març: 

a. 2020: Col·loqui de quatre dones (6 de març, Bar El Trueno, Maó). 

b. 2021: Vídeo amb missatges de les dones de Més per Menorca. 

c. 2022: Presentació del llibre “Dones valentes” de Txell Feixes (5 de març, 

Ferreries) 

d. 2023: Col·loqui de quatre dones de Més per Menorca sobre la seva experiència 

en la política (7 de març, hotel Hevresac, Maó) 

2. Xerrada de Mònica Terribas sobre el món després de la Covid-19 (18 d’agost de 2021, 

Can Saura, Ciutadella) 

3. II Jornades de diversificació econòmica (25 de novembre de 2022, Centre Bit, Alaior). 

4. Diverses trobades amb joves a Barcelona. 

5. Trobada amb Raül Romeva (12 de febrer de 2022, Santa Eularieta). 

6. Presentació del llibre “Dona i poder” de Jenn Díaz (17 de desembre 2022, Can Saura, 

Ciutadella). 
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7. Des de 2021, cada 16 de gener hem celebrat un acte polític per la Diada del Poble de 

Menorca, amb la lectura d’un manifest reivindicatiu, i una part més lúdica. El primer 

any va ser any telemàtic, per les restriccions de la Covid-19. Des de 2022 ha estat 

presencial, cada any a Ciutadella. Enguany, algunes persones han comentat que fer-

ho el dia 16 a fosquet complica l’assistència de gent de fora de Ciutadella, perquè a 

tots els pobles es fan festes populars i torrades, i han suggerit que es faci un altre dia, 

tal vegada el diumenge abans del 17 de gener. Ho haurà de valorar la nova executiva.  

 

 

8. Conclusions 
 

Més per Menorca viu en aquests moments una situació de contrast. Si bé és la primera vegada 

d’ençà que va néixer aquest projecte polític que no formam part del Govern del Consell 

Insular de Menorca, i que la majoria de la dreta al Parlament de les Illes Balears ha propiciat 

el Govern del PP amb acords amb l’extrema dreta, a la vegada Més per Menorca s’ha 

consolidat com un actor imprescindible en l’espai polític de Menorca, i tenim més gent que 

mai capacitada i disposada a agafar qualsevol responsabilitat, ja sigui orgànica de partit o a 

les institucions polítiques.  

 

Durant la darrera dècada hem vist el naixement, ascens i declivi de noves marques polítiques 

que semblava que havien de subvertir per sempre el mapa de partits. No ha estat així, però 

Més per Menorca no es compta entre els projectes que han tingut un ascens tan fulgurant 

com la seva pèrdua de suports. En vuit anys hem perdut tan sols un petitíssim percentatge 

de suport electoral, la qual cosa mostra que no hem acusat de manera significativa el desgast 

de l’acció de govern.  

 

I també hem de posar de relleu la capacitat que hem mostrat d’adaptar-nos a la nova situació, 

passant de ser govern a fer oposició, de manera ràpida, ordenada i planificada, fruit d’una 

anàlisi de la situació i de les nostres capacitats i d’una clara voluntat de continuar treballant 

amb el mateix rigor i dedicació. 

 

Ara és el moment, però, de posar les bases perquè el projecte de Més per Menorca agafi més 

força i es projecti com la millor alternativa progressista per les eleccions de 2027. Semblen 

molt enfora, però per guanyar, la feina l’hem de fer ara.  

 

Més per Menorca està en un moment important de renovació i projecció. Aquest procés ja 

el vam iniciar amb les llistes de 2023, plenes de gent nova, i ha de continuar ara, amb la 

renovació de la comissió executiva. Per raons personals i professionals, però també per 

convicció i per facilitar aquest procés, no present la meva candidatura a la coordinació 
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general del partit. Agraesc a tota la comissió executiva sortint la feina que ha fet, i em 

permetreu que tengui un reconeixement especial per l’extraordinària dedicació que ha tingut 

durant aquesta etapa n’Eduard Riudavets a la secretaria d’organització, sempre disponible 

per qualsevol que el necessitàs.  

 

Més per Menorca va començar a caminar fa deu anys, quan tres formacions polítiques i moltes 

persones a títol independent van impulsar aquest projecte. Som hereus i deutors d’aquell 

impuls, que hem de servar i enfortir.  

 

No només la realitat política, sinó tota la societat ha canviat profundament en aquests deu 

anys, a tots els nivells, des del local fins al planetari. Hi ha reptes a escala mundial que ens 

interpel·len, com la crisi climàtica i de recursos naturals, els estralls del neoliberalisme, del 

qual la guerra i l’explotació del nord cap al sud global en són en bona part la conseqüència, 

la revolució tecnològica i l’expansió de la intel·ligència artificial.  

 

Aquestes realitats no ens són alienes, i s’entreteixeixen amb les problemàtiques més agudes 

que ha d’afrontar Menorca ara mateix i en els propers anys: la saturació i la dependència del 

monocultiu turístic, que exigeixen una reorientació dràstica cap a la diversificació 

econòmica, les greus dificultats d’accés a l’habitatge i les condicions difícils perquè els joves 

puguin fer un projecte de vida a Menorca, la gestió dels límits físics d’aquesta illa, amb l’aigua 

com un dels elements més importants, la supervivència del sector primari, amb el seu 

potencial d’alimentar Menorca, d’alimentar-nos a tots i no només de fer delicatessen per als 

turistes, l’avanç cap a un nou paradigma de mobilitat sostenible i saludable.  

 

Tot forma part d’una mateixa realitat, i encara que la política no és la resposta a tot, sí que 

ha de tenir capacitat per formar part de les solucions a tot.  

 

Si feim les coses bé, el 2027 tornarem a governar, i podrem revertir els danys que la dreta i 

l’extrema dreta ja li han començat a causar a Menorca, ja sigui amb la seva deixadesa i 

incapacitat, o amb decisions contràries a la bona direcció que han de tenir les respostes als 

reptes que comentàvem.  

 

Però si volem que l’èxit de Més per Menorca no sigui només un bon resultat electoral, si 

volem que l’èxit de Més per Menorca torni a ser l’èxit de tots els menorquins i menorquines, 

és ara que hem de fer la feina per deixar-ho tot a punt, i que el juliol de 2027 puguem 

començar a prendre decisions ràpides i eficaces, en tots els ordres, per guanyar-nos el futur. 

 

D’aquí a uns moments començarem els debats de modificació d’estatuts i de les ponències 

ideològica i estratègica d’aquest congrés. Aquests documents ens marcaran el full de ruta 
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per continuar el viatge que vam començar fa deu anys. Tant els companys i companyes que 

agafaran el relleu de la direcció del partit, com tots i totes els qui continuarem treballant des 

d’on sigui, sortirem avui d’aquí amb una responsabilitat enorme. Fem-ho, i ens anirà bé. 

 

 

Miquel Àngel Maria Ballester 

Coordinador general de Més per Menorca 

17 de febrer de 2023 
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